
DE WEG NAAR DUURZAME VERANDERING

In een wereld die voortdurend in beweging is, staan organisaties voor 
enorme uitdagingen. Vaak voelen ze zich overweldigd en raken ze verstrikt in 
de complexiteit van al die veranderingen. Een realiteit die we bij the house of 
change maar al te goed begrijpen. 

Daarom hebben we een uniek programma ontworpen: The Art of Human 
Impact - gefocust op jouw persoonlijke ontwikkeling als facilitator van 
verandering.

Je leert: 

•	 Jouw unieke facilitatorvaardigheden ontwikkelen binnen 
het kader van Human Impact Expertise

•	 De principes van integraliteit en systemisch denken 
toepassen in change processen

•	 Sterk persoonlijk leiderschap ontwikkelen door middel 
van Appreciative Inquiry

Wat bouw je op?

•	 Een diep begrip van ontwerpvaardigheden voor Human 
Impact Experts

•	 Ervaring in het spreken van de taal van de klant om 
effectief te begeleiden en te verbinden

•	 Bibliotheek van interventies (boven- en onderstroom)

Hoe ziet het traject er uit?

•	 Intakeproces met workshops om je ontwikkelingsnoden 
te identificeren

•	 Intensieve modules gericht op de praktische toepassing 
van kennis en vaardigheden

•	 4u persoonlijke mentoring om je groei als facilitator te 
maximaliseren

Module 1 - Orde in de chaos	

•	 Ontwikkel je ontwerpvaardigheden als Human Impact 
Expert

•	 Begrijpen en toepassen van integraliteitsprincipes voor 
verandering

Module 2 - Integraliteit in Praktijk	

•	 Het intakeproces als drempelverlager
•	 AI-scan en case study 
•	 Creëren van draagvlak voor change trajecten

Module 3 - 

Maximaliseren van jouw potentieel als Human Impact Expert
	
•	 Verdieping in het systemische gedachtegoed met betrek-

king tot change begeleiding.
•	 Diverse werkvormen (boven-en onderstrooms) ontdekken 

en Appreciative Inquiry toepassen.
•	 Je potentieel scherpstellen d.m.v. systemische methodieken
•	 Je eigen persoonlijk leiderschap en faciliterende vaar-

digheden versterken

Module 4 -  
Transitie leiderschap is niet gelijk aan leiderschap in transitie
	
•	 Onderscheid maken tussen leiderschap in verandering en 

transformatief leiderschap.
•	 Leerdoelen bepalen en architectuur uittekenen om change 

te faciliteren
•	 Verkennen van Servant Leadership en het AIM@3D-model.

Het traject bestaat uit 8 opleidingsdagen, 2 intervisies en 4u 
persoonlijke mentoring 
 
Netto-investering met KMO-Portefeuille 	 € 2.975 
Bruto-investering 				   € 4.250

				    Prijzen zijn excl. vervoer & BTW

1. De inhoud van The art of human impact 2. Hoe ziet het programma eruit? 3. Wat is de prijs?

THE ART OF HUMAN IMPACT

Deze opleiding komt 
in aanmerking voor 

KMO-Portefeuille

Schrijf je hier in

https://thehouseofchange.be/the-art-of-human-impact/

